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La Esperanza, 23 de Octubre del 2023
RESOLUCION GERENCIAL N° 000285-2023-GRLL-GGR-PECH

VISTO:

El Informe N2 000146-2023-GRLLPECH-OAD-AP, de
fecha 19.10.2023, del responsable (e) del Area de Personal, solicitando la
conformacion de los Comité de Seleccion para la cobertura de tres (03) plazas
vacantes; y los proveidos recaidos en el mismo;

CONSIDERANDO:

Que, el Proyecto Especial CHAVIMOCHIC constituye
una Unidad Ejecutora transferida al Gobierno Regional La Libertad, mediante Decreto
Supremo N2 017- 2003-VIVIENDA;

Que, mediante el Informe N2 000104-2023-GRLLPECH-
OAD-AP, de fecha 02.08.2023, el Area de Personal, remite adjunto las plazas vacantes
a ser convocadas para el afio 2023 y su respectivo MOF, asimismo solicita remitir a la
Oficina de Planificacién para solicitar la emisidon de Certificacién Presupuestal de
acuerdo al cuadro adjunto;
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N NOMBRES Y APELLIDOS EX TAP UBICACION (ARGO (ARGO N° MOF | N° PAG. | NIVEL| REMUNERACION | CESE

1 [TINOCO TARAZONA EDITH ALEIANDRINA 0A  |TECNICO ADMINISTRATIVO I TEC. CONTABILIDAD 5 | w7 |sTA 234400 | 31/3/2083
2 | PACHECO CAMPOS PEDRQ AVELING S50 |ASISTENTE EN SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAIL | INGENIERQ ASISTENTE B | 1% |50 3,13400 | 30/05/203
3 | ZEGARRA ESCALANTE LUIS ANTONIO S5DA " |INGENIERQ EN CIENCIAS AGROPECUARIAS I ESPECIALISTA EN RIEGO Y DRENAIE 103 | 145 |5 401200 | 17/04/203
4 | ZAVALETA GUARNIZ RICHARD ALLINSON SG6T | INGENIERD IV JEFE DIV. SANEAM. FISICO Y TRANSF. TIERRAS m | 157 |seA 445100 | 31/12/2012
5 | DAVILA OLOSQUI ABRAHAM SGOYM [ IngENIERD IV JEFE DE DIVISION INFRAESTRUCTURA HIDRAULCA MAYOR | 120 | 163 |sPA 445100| 15/01/201
6 | TAPIA CELIS LUIS ENRIQUE SGOYM  [TECNICO EN INGENIERIA I TEC. OPERADOR ESTRUCTURAS DE CAPTACION ¥ MTTO. 18 | 183 |5TA 234400 | 31/07/2012
7 |50TILLA RODRIGUEZ CECILIO IGNACIO SGOYM  |TECNICO EN INGENIERIA| (OPERADOR TUBERIA PRESION 157 | 1% [STC 134900 1/02/2022
B | PEREDA ALVA FELIPE ASUNCION SGOYM | TECNICO EN INGENIERIA | (OPERADOR ESTRUCTURAS DF CONTROLY SEGURIDAD 160 | 18 [T 134900 | 20/04/702
9 | ARRIAGA ALVAREZ LUIS ENRIQUE SGOYM  |TECNICO EN INGENIERIA OPERADOR ESTRUCTURAS DE CONTROL Y SEGURIDAD 16 | 18 |oTC 124900 | 4/09/2022
10| canTERA CHAVEZ LUIS MIGUEL SGAPYEE |FLECTRICISTA I TECNICO ELECTRONICO 18 | m |TA 234400 | 28/10/2011
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Que, mediante Proveido N° 006937-2023-GRLL-PECH-
OAD de fecha 02.08.2023, la Oficina de Administracion solicita la Oficina de
Planificacidn, atender la Certificacidn Presupuestal solicitada;

Que, mediante Oficio N° 000625-2023-GRLL-PECH-OP
de fecha 07.08.2023, la Oficina de Planificacién indica que a través del Oficio N°
001440-2023-GGR-PECH se remitio al Pliego la propuesta de Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) del afo 2023, para su aprobacién, en el cual estan consideradas el
presupuesto total de todas las plazas ocupadas y de las plazas vacantes a la fecha. En
tal sentido, manifiesta que existe disponibilidad presupuestal para llevar a cabo el
proceso de seleccion respectivo, en concordancia con la normatividad vigente;

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. !

026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:

https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cdodigo de verificacion: 4
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Que, mediante el documento de visto, de fecha
19.10.2023, el Area de Personal manifiesta que la Oficina de Planificacién ha emitido
la disponibilidad presupuestal para la cobertura de las plazas que quedaron vacantes
desde el afio 2021 teniendo en cuenta lo prescrito en la Ley N° 31638 — Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, asimismo informa que
mediante Oficio N° 1440-2023-GRR-PECH fue remitido al Pliego la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del afio 2023, para su aprobacién, en el cual
estd considerado el presupuesto total de todas las plazas ocupadas y de las plazas
vacantes a la fecha. Agrega, que conforme lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado con Decreto Supremo N°
040-2014-PCM, que todos los Comités de Seleccion tienen como miembro al jefe de la
Oficina de Recursos Humanos o un representante, contando este ultimo con voto
dirimente. Finalmente indica que mediante Resolucién Gerencial N° 106-2019-GRLL-
GOB/PECH, de fecha 02.08.2019 se aprobd los “Lineamiento para los procesos de
seleccidon y contratacién de personal bajo el régimen laboral D.L N° 728", en
concordancia con la normatividad contenida en la Ley N° 30057 y su Reglamento.
Solicita gestionar la designacion mediante Resolucion Gerencial de los Comités de
Seleccién;

Que, el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil,
aprobado con Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece en su articulo 175°, que
todos los Comités de Seleccién tienen como miembro al jefe de la Oficina de Recursos
Humanos o un representante de este, asi como al jefe del drea usuaria que formulé el
requerimiento o su representante, contando este ultimo con voto dirimente;

Que, mediante Resolucion Gerencial N° 106-2019-
GRLLGOB/PECH, de fecha 02.08.2019, se aprobd los “Lineamientos para los procesos
de seleccién y contratacién de personal bajo el régimen laboral D.L. N° 728", en
concordancia con la normatividad contenida en la Ley N° 30057 y su Reglamento;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas en
el marco del Reglamento de Organizacion y Funciones del Proyecto Especial
CHAVIMOCHIC aprobado por Ordenanza Regional N2 009-2021-GR-LL/CR; y, con las
visaciones de la Oficinas de Asesoria Juridica y Administracion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DISPONER la conformacién de
los Comité de Seleccion de personal para la cobertura de las plazas vacantes, de
acuerdo al siguiente detalle:

1. COMITE DE SELECCION - SUBGERENCIA DE OBRAS
Miembro Uno: Responsable Area de Personal, quien haga sus veces o su
representante, quien preside el Comité
Miembro Dos: Subgerente de Obras, quien haga sus veces o representante.
Miembro Tres: Jefe de la Oficina de Administracidn, quien haga sus veces o
representante.
Cargo estructural

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad,
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» Asistente en Servicio de Infraestructura II-Cédigo de Identificacion: 005 10 2 6
98.

2. COMITE DE SELECCION - SUBGERENCIA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO
Miembro Uno: Responsable Area de Personal, quien haga sus veces o su
representante, quien preside el Comité
Miembro Dos: Subgerente de Operacion y Mantenimiento, quien haga sus veces o
representante.

Miembro Tres: Jefe de la Oficina de Administracién, quien haga sus veces o
representante.

Cargo estructural

» Técnico Ingenieria Il - Cédigo de Identificacion: 005 10 2 9 145 152

» Técnico Ingenieria | - Codigo de Identificacion: 005 102 9 157 163

ARTICULO SEGUNDO. - Encargar al Area de Personal
la conduccién de los concursos publicos de méritos, de acuerdo con lo previsto en el
Reglamento de la Ley N° 30057 aprobado por Decreto Supremo N° 04-2014-PCM y los
Lineamientos aprobados por el PECH.

ARTICULO TERCERO. - Hagase de conocimiento de
los interesados y de todas las unidades organicas del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC,
asi como del Gobierno Regional La Libertad

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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