
 
 

CONCURSO PÚBLICO N° 009-2023-PECH PRACTICAS PROFESIONALES PARA LA SUB GERENCIA 
DE ESTUDIOS 

 
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 
Se comunica que los postulantes que pasan a la entrevista personal son los siguientes: 
 

CODIGO PPSGE 001 

N° Apellidos y Nombres 

1 Arroyo Rojas Kenyi Robin 

2 Brocca Villacorta Paúl Eduardo 

3 César Fernando Córdova Soto 

4 Juan Carlos Guevara Nicolás 

5 Keila Nora Quispe Corahua 

6 Lavado Castañeda Carlos Javier 

7 Luis Alberto Rivera Sanchez 

8 Olivares Briceño Crizz Kimberly 

9 Quiroz Casanova Joana Elizabeth 

10 Rafael Marcos Jhan Fernando 

11 Rodríguez Mantilla Jorge Gianpier 

12 Rodríguez Ugaz Fabrizio Alexander 

13 Ruiz Valdiviezo, Wilson Alvaro 

14 Sánchez Nievez Luis Reynaldo 

15 Sarmiento Ortiz, Julissa Milagros 

16 Tito Martínez Johan Yuri 

17 Vera Gutiérrez Luis Miguel 

    

CODIGO PPSGE 002 

N° Apellidos y Nombres 

1 Abad Ogoña Yordi Victorino 

2 Huaman Manchay Deiner 

3 Iparraguirre Navarro Renato El Cesar 

4 Ramos Ubillus Joan Alexander 

5 Roque Quiroz Ruben Anthony 

 
Se les convoca a la etapa de ENTREVISTA PERSONAL, el día 12 de abril de 2023 a partir de las 
08:00 horas. 
Se considerará lo siguiente: 
a) El Comité de Selección remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la plataforma 

virtual de videollamada google meet en el cual se llevará a cabo la Entrevista Personal, 
indicando horario programado. 

b) Se recomienda al postulante presentarse en la plataforma de Videollamada google meet, 5 
minutos antes del horario establecido con la finalidad de comprobar el correcto 
funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes de dar inicio a esta etapa, toda 
vez que dicha plataforma deberá permanecer activa durante la ejecución de la Entrevista 
Personal. 

c) Para otorgar el acceso a la Entrevista Personal deberá registrar su asistencia mediante la 
plataforma de Videollamada google meet. 

d) El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, cámara, 
audio y conexión a internet para el desarrollo de la presente etapa. 



 
e) El tiempo de tolerancia, será de tres (3) minutos a partir del horario establecido en la 

presente etapa, si pasado el tiempo el postulante no se presenta, se le consignará la 
condición de NO ASISTIO. 

 
Trujillo, 11 de abril de 2023 

 
 
 

 

 

  

LIC. ADM. MARJURI ZANINI FERNANDEZ 
AREA DE PERSONAL 


