
 
CONCURSO PÚBLICO N° 006-2023-PECH PRACTICAS PROFESIONALES PARA LA SUB GERENCIA 

DE AGUA POTABLE Y ENERGIA ELECTRICA – DIVISION DE ENERGIA ELECTRICA 
 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

Se comunica que los postulantes que pasan a la entrevista personal son los siguientes: 
 

CODIGO PPSGAPyEE/DEE 001 

N° Apellidos y Nombres 

1 Chapoñan Valdera Martin 

2 Maldonado Valdez Dayana Asunta 

3 Valdivia Rodriguez Juan Enrique 

    

CODIGO PPSGAPyEE/DEE 002 

N° Apellidos y Nombres 

1 Chapoñan Valdera Martin 

2 De La Cruz Luna Victoria Maricielo 

3 Garcia Cueva Agustin Rafael 

4 Prieto Cabrera Jose Francisco 

5 Valdivia Rodriguez Juan Enrique 

    

CODIGO PPSGAPyEE/DEE 003 

N° Apellidos y Nombres 

1 Quipuzcoa Lopez Kelvin Jeanpool 

2 Vásquez Reyes Oliver Willy 

3 Zarzosa Ramos, Anthony Fabrizio 

    

CODIGO PPSGAPyEE/DEE 004 

N° Apellidos y Nombres 

1 Arteaga Tello Danitza Nicolle 

2 Harold Anderson Neira Regalado 

3 Ibañez Chumacero Carla Giovana 

4 Salazar Rivero Heidi 

5 Silva Sifuentes Sheyra Adamary 

6 Ullilen Zaravia, Diego Jesus 

    

CODIGO PPSGAPyEE/DEE 005 

N° Apellidos y Nombres 

1 Chapoñan Valdera Martin 

    

CODIGO PPSGAPyEE/DEE 006 

N° Apellidos y Nombres 

1 Bernilla Rojas Jesus Daniel 

2 Chapoñan Valdera Martin 

3 Damian Paredes José Yair 

4 Valdivia Rodriguez Juan Enrique 

 
Se les convoca a la etapa de ENTREVISTA PERSONAL, el día 10 de abril de 2023 a partir de las 
08:00 horas. 
Se considerará lo siguiente: 



 
a) El Comité de Selección remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la plataforma 

virtual de videollamada google meet en el cual se llevará a cabo la Entrevista Personal, 
indicando horario programado. 

b) Se recomienda al postulante presentarse en la plataforma de Videollamada google meet, 5 
minutos antes del horario establecido con la finalidad de comprobar el correcto 
funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes de dar inicio a esta etapa, toda 
vez que dicha plataforma deberá permanecer activa durante la ejecución de la Entrevista 
Personal. 

c) Para otorgar el acceso a la Entrevista Personal deberá registrar su asistencia mediante la 
plataforma de Videollamada google meet. 

d) El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, cámara, 
audio y conexión a internet para el desarrollo de la presente etapa. 

e) El tiempo de tolerancia, será de tres (3) minutos a partir del horario establecido en la 
presente etapa, si pasado el tiempo el postulante no se presenta, se le consignará la 
condición de NO ASISTIO. 

 
Trujillo, 05 de abril de 2023 

 
 
 

 

 

  

LIC. ADM. MARJURI ZANINI FERNANDEZ 
AREA DE PERSONAL 


