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RESULTADOS ENTREVISTA PERSONAL CAP N° 007-2016

CEDANO GUADIAMOS DE BROWN PUNTAJE Ll(}. MARIA ELENA LIC. OSWALDO ) ING. GROV’ER TOTAL
ROSA GUADALUPE DE LA FLOR PEREZ ORBEGOS TALAVERA GARCIA VILLANUEVA SANCHEZ

Presentacion Personal 3 3 3 3 3.0
Comunicacion 5 5 4 4 4.3
Conocimiento del Puesto 0 5 5 5 5.0
Sustento de Experiencia y Conocimiento 5 3 4 4 34

Puntaje total 20 16 16 16 16.0
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PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES CAP - N° 007-2016
CAP-AT-PRO - ASISTENTE TECNICO

4
EVALUACION |

NOMEBRE | EVALUACION | EVALUACION | ENTREVISTA = PUNTAJE
CURRICULAR | (oNoGIMIENTOS PSICOLOGICAi PERSONAL | TOTAL
CEDANO GUADIAMOS DE |
~ BROWN ROSA GUADALUPE DE APTO 17 APTO | 16 33
| LA FLOR | |
LA COMISION




COMUNICADO

LA COMISION ENCARGADA DE LOS PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL HACE DE CONOCIMIENTO A
LOS POSTULANTES QUE QUEDARON APTOS EN EL
PROCESO DE SELECCION BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATO DE TRABAJO A PLAZO FIJO MODALIDAD 728 —
N° 007-2016, QUE DEBERAN PRESENTARSE EL DIA
VIERNES 11 DE NOVIEMBRE A PARTIR DE LAS 10:00 AM
EN LA UNIDAD DE PERSONAL DEL PROYECTO ESPECIAL
CHAVIMOCHIC — SEDE CENTRAL UBICADA EN AV. DOS
S/N Z.I. PARQUE INDUSTRIAL - LA ESPERANZA -
TRUJILLO, ADJUNTANDO LA SIGUIENTE INFORMACION:

» Copia de file personal documentado. (Originales y copias)

» Copias de DNI del titular y derecho habientes.

» Certificado de Habilidad Profesional vigente (Original y copia)
» Certificado de Antecedentes Penales y Policiales.

» Foto tamano pasaporte fondo blanco.

LA COMISION



